
 

 

 

 

Pourquoi : L’objectif est d’obtenir des informations concrètes en lien avec l’exercice quotidien du 
métier et permettant de compléter les informations trouvées lors des recherches documentaires 
 
Comment : Par téléphone ou en face à face : Présentez-vous comme quelqu’un en situation de 
reconversion professionnelle, qui souhaiterait confirmer son projet professionnel avant de candidater 
en formation. 

 
Pouvez-vous me présenter la bibliothèque / médiathèque dans laquelle vous travaillez ?  
(Pulic.s, services, nombre de personnes en poste, existence depuis………) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
En quoi consiste concrètement votre métier /description (par exemple, semaine type ?  
Quelle sont vos tâches quotidiennes/hebdomadaires/mensuelles ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Quelles sont les compétences/ les qualités/aptitudes requises pour exercer ce métier ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Quels sont les aspects de votre métier qui vous plaisent ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Y a-t-il des taches qui vous ennuient ? Si oui lesquelles ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 

Date :  
Dénomination du poste :       Catégorie du poste : A – B – C 
Fonction publique (Territoriale, Etat, …) : 
Personne interrogée :      Contactée par (mail, tel, …) :  
Nom de la structure : 

ENQUÊTE MÉTIER 



 

 

Quelles sont les conditions d’exercice de votre métier : horaires/lieu/matériel/déplacements/cadre 
de travail/fourchette rémunération ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Quel est le type de recrutement généralement utilisé ? Concours, contrats, réseau…. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Quelle est votre niveau de formation et votre parcours ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Quelle(s) formation(s) est nécessaire(s) pour exercer ? Pour être employable sur le marché du travail 
vis-à-vis des employeurs ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Y a-t-il d’autres personnes, institutions, lieux, ressources, journaux spécialisés qu’il me faudrait 
consulter, à votre avis ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Pour conclure : comment résumeriez-vous votre activité en 3 ou 4 mots clés ? 
…………………………………………………………………………………………………......…………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



 

 

 
 

 

Missions et activités principales 
 

Types de bibliothèques / médiathèques 
 

Conditions de travail (horaires, 
déplacements, salaire,…) 

 

Compétences requises 
 

Formation(s) requise(s) 
 

Débouchés 
 

Evolutions possibles 
 

 

SYNTHÈSE DES INFORMATIONS RECUEILLIES EN ENQUÊTE 


